
★ 岐⾩県知事指定 介護員養成研修事業者 (通学形式) ★

令和8年度 第1回 介護職員初任者研修課程
＼ 受 講 ⽣ ⼤ 募 集 ︕ ／
（じゅこうせいだいぼしゅう！）

笑顔（えがお）を ⽀（ささ）える プロを⽬指（めざ）そう︕
わたしたちの研修（けんしゅう）は、外国⼈（がいこくじん）N3以上（いじょう）の⽅（かた）も
安⼼（あんしん）して学（まな）べる⼿厚（てあつ）いサポートが⾃慢（じまん）です。

① やさしい⽇本語（にほんご）
＆

全漢字（ぜんかんじ）にふりがな付（つ）き
テキストには読（よ）めない漢字（かんじ）が⼀切（いっ
さい）ありません︕すべての漢字にやさしいふりがなを
振（ふ）ったオリジナル教材（きょうざい）とやさしい⽇本語
（にほんご）で、⾔葉（ことば）の壁（かべ）を感（かん）じず
に楽（他の）しく勉強（べんきょう）できます。

② 経験豊富（けいけんほうふ）でやさしいプロ
の講師陣（こうしじん）

介護現場（かいごげんば）で⻑（なが）く活躍（かつやく
）する優（やさ）しい先⽣（せんせい）たちが、実技（じつ
ぎ）から座学（ざがく）まで⼀⼈ひとりのペースに合（あ）
わせて丁寧（ていねい）に直接指導（ちょくせつしどう）します
。

③ 合格（ごうかく）を⽀（ささ）える
安⼼（あんしん）のサポート体制（たいせい）

修了評価（しゅうりょうひょうか）テストが⼼配（しんぱい）な
⽅（かた）もご安⼼（あんしん）ください︕合格点（ごうかくて
ん）に届（とど）かない場合（ばあい）でも、当⽇午後（と
うじつごご）に優（やさ）しい個別補講（こべつほこう）
を丁寧（ていねい）に⾏（おこな）い、合格（ごうかく）する
まで再試験（さいしけん）をサポートします。

④ 岐⾩県各務原市（ぎふけんかかみがはらし）
テクノプラザでの快適環境（かいてきかんきょう）
研修会場（けんしゅうかいじょう）は、きれいで快適（か
いてき）な「テクノプラザ215号室（ごうしつ」。実技⽤（じ
つぎよう）の最新設備（さいしんせつび）を完備（かんび）し
、就職（しゅうしょく）相談（そうだん）やOJTの案内（あ
んない）、将来（しょうらい）のキャリアアップまで全⼒
（ぜんりょく）で応援（おうえん）します。

■ 研修・募集概要 (けんしゅう・ぼしゅうがいよう)

研修期間 (けんしゅうきかん) 令和8年8⽉17⽇ (⽉) 〜 令和8年9⽉12⽇ (土) (通学形式（つうがくしき）・全130時間)

研修会場 (けんしゅうかいじょう) CheckMyBio 研修教室 (けんしゅうきょうしつ）テクノプラザ 215号室（ごうしつ）

対象者 (たいしょうしゃ) ⽇本語能⼒試験（にほんごのうりょくしけん）N3レベル以上（いじょう）、または⽇本語（にほんご）で⽇常会話（にち

じょうかいわ）ができる受講⽣ (じゅこうせい)

定員 (ていいん) 10名（めい） 【先着順(せんちゃくじゅん）、定員（ていいん）になり次第締切（しだいしめきり】

費⽤（ひよう） 受講料（じゅこうりょう） 60,000円【消費税込（しょうひぜいこみ）・テキスト代含（だいふく）む）

お申込⽅法 (もうしこみ) TEL、Mail、または当事務所窓⼝（とうじぎょうしょまどぐち）にてお申込（もうしこ）みください。

!⼤切（たいせつ）なお知らせ ＆ 受講者（じゅこうしゃ）のみなさまへの安⼼（あんしん）の約束（やくそく）
・お申込(もうしこみ）・初⽇（しょにち）の本⼈確認（ほんにんかくにん）︓ 岐⾩県指定要領（ぎふけんしていようりょう）に基（もと）づき、
受講受付時（じゅこううけつけじ）に在留（ざいりゅう）カード、パスポート等（など）の原本確認（げんぽんかくにん）を⾏（おこない）います。
・テストの補講（ほてん）サポート︓ テストで70点（てん）に届（とど）かなくても安⼼（あんしん）です。当⽇追加料⾦（とうじつついか
りょうきん）なしで補講（ほこう）を⾏（おこな）い合格（ごうかく）まで優（やさ）しくサポートします。
・プライバシーの保護(ほご）︓ 個⼈情報保護法（こじんじょうほうほごほう）に基（もと）づき、受講中（じゅこうちゅう）に得（え）た個⼈情
報（こじんじょうほう）や提出書類（ていしゅつしょるい）、秘密（ひみつ）は厳重（げんじゅう）に管理（かんり）します。

【お申込（もうしこ）み・お問合（といあわ）せ先 （さき）(兼光 / かねみつ)】
株式会社縁道 （かぶしきがいしゃえんどう）
CheckMyBio (チェックマイバイオ)

〒509-0109 岐⾩県各務原市テクノプラザ 215号室 (苦情対応窓⼝・研修実施責任者完備)

☎ TEL︓ 058-260-9955 /  ✉ Mail︓ soumu@handscaregroup.com(お気軽（きがる）にお問合（といあ）わせください︕)
※本研修は、岐⾩県介護員養成研修事業者指定要綱および指定取扱要領に完全に準拠して実施されます。

れいわ ねんど だい かい かいごしょくいんしょにんしゃけんしゅうかてい

くじょうたいおうまどぐち けんしゅうじっしせきにんしゃかんび



参考様式１ 

 

研修機関が公表すべき情報の内訳 

 

研修機関

情報 

法人情報☆ 法人名：株式会社縁道 

住所：〒501-0109 

岐阜県各務原市テクノプラザ一丁目 1番地 215 

電話：058-260-9955 e-mail:en-do@handscaregroup.com 

代表者：代表取締役 中野 友理 

研修機関情報☆ 事業所名：CheckMyBio 

所在地：〒509－0109 

岐阜県各務原市テクノプラザ一丁目 1番地 215 

電話：058-260-9955 e-mail:en-do@handscaregroup.com 

 

企業理念：「あなたに寄り添うあたたかいサービスを」 

CheckMyBio 介護職員初任者研修 養成学則 

 

（目的） 

第１条 株式会社縁道が実施する介護職員初任者研修（以下「研

修」という）は、介護に従事しようとする者が、業務を遂行する際

に最低限必要な知識・技術と理念を習得することを目的とする。 

 

（名称及び場所） 

第２条 本研修の名称は「CheckMyBio 介護職員初任者研修」とし、

岐阜県各務原市テクノプラザ一丁目1番地215において実施する。 

 

（研修の期間及び日程） 

第３条 研修期間は、2026 年 8 月 17 日から 2026 年 9 月 12 日ま

でとする。 

２ 研修の日程及びカリキュラムは、別紙「日程表」のとおりとす

る。 

 

（受講定員） 

第４条 受講定員は、10 名とする。 

 

（受講料等） 

第５条 受講料は、60,000 円（消費税込、テキスト代含む）とす

る。 

 

（受講資格） 

第 6 条 受講資格は、介護の業務に従事することを希望する者と

する。 

 

（本人確認の方法） 

第 7 条 受講申込者の本人確認は、運転免許証、健康保険証等の



公的証明書の提示を受けることにより行う。 

 

（修了評価及び修了証の交付） 

第 8 条 「こころとからだのしくみと生活支援技術」における演

習時に、講師が受講者の介護技術の習得状況を確認する。 

２ 評価は、整容、移動・移乗、食事、入浴・清潔保持、排泄、睡

眠、介護過程、総合生活支 援技術演習等について、利用者の尊厳

保持、安全確保、声かけ、ボディメカニクス、自立支援の視点、手

順の理解及び実施状況をチェックリストにより確認する。講師が、

基礎的な介護技術を安全かつ適切に実施できると認めた場合に、

介護技術の習得を確認したものとする。   

３ 介護技術の習得が不十分と認められる受講者については、担

当講師又は講師要件を満たす 講師が個別指導、再演習、補講を

実施する。再指導後、再度チェックリストにより評価を行い、基礎

的な介護技術の習得が確認できるまで修了認定は行わない。  

４ 研修の全日程を修了した者に対し、修了評価（筆記試験）を実

施する。 

５ 評価基準は 100点満点とし、70点以上の者を合格とする。不

合格者に対しては必要に 応じて補講を行い、再試験を実施する。 

６ 合格者には、修了証を交付する。 

 

（欠席及び補講の取扱い） 

第 9 条 受講生が欠席した場合は、原則として別日程で実施され

る同一科目の講義・演習を振替受講、または補講を行うものとす

る。 

 

（受講料の返還） 

第 10 条 一度納入された受講料は原則として返還しない。ただ

し、やむを得ない事情があると認められる場合はこの限りではな

い。 

 

研修施設：岐阜県各務原市テクノプラザ一丁目 1 番地 テクノプ

ラザ２１５号室 

設備・備品：テーブル４脚、椅子 12脚 モニター、ホワイトボー

ド、介護ベッド（クオラ ONE３M 91幅）2機、マットレス、、サイ

ドレール、介助バー、歩行器、車椅子、ポータブルトイレ各 2台、

介護実習用人形 1体、食器補助具、シーツ、 

研修事業

情報 

研修の概要 対象：介護業務への従事を希望する者及び介護に関する知識・技術の

習得を希望する者 

研修のスケジュール：令和 8年 8月 17 日～令和 8年 9月 12 日 

8 月 17 日（月） 

8 月 18 日（火） 

8 月 19 日（水） 

8 月 20 日（木） 

8 月 21 日（金） 



8 月 24日（月） 

8 月 25 日（火） 

8 月 26 日（水） 

8 月 27 日（木） 

8 月 28 日（金） 

8 月 31 日（月） 

9 月 1 日（火） 

9 月 2 日（水） 

9 月 3日（木） 

9 月 4日（金） 

9 月 5 日（土） 

9 月 7 日（月） 

9 月 8 日（火） 

9 月 9 日（水） 

9 月 10 日（木) 

9 月 11 日（金） 

9 月 12 日（土） 

時間 9:00～16:20 

形式：通学 

（130時間・集合研修及び演習） 

指導者 9名 

研修受講までの流れ：受講希望者は当法人ホームページにより募

集、申し込みについては令和 8 年 8 月 6 日 ～令和 8 年 8 月 13日

を募集期間とし、募集案内または電話などにより研修内容を確認

の上、所定の受講申込書を提出する。 

 

費用：60,000 円（消費税含む） 

内訳：受講料 50,680 円、テキスト代 5,720 円（1巻 3,080 円 2 巻

2,640 円）、介護用品等レンタル費 3,600 円（1カ月分×10 人換

算） 

申込後、受講料案内を希望者宛に送付。入金が確認次第、受講決定

通知を送り、開校に合わせた案内をする流れとなる。 

特徴：弊社は、訪問介護事業所および住宅型有料老人ホームを所

持している為、研修終了後に弊社の施設、事業所を見学や紹介し、

働くことができる仕組みを有する為、希望者に対しては案内する

ことができる。 

課程責任者 課程編成責任者名 古池 望 

略歴：介護保険開始と同時期に介護福祉士取得し、福祉業界に。福

祉用具専門相談員として、福祉用具の取り扱い等を経験。その後

は訪問介護事業所やデイサービスの運営、現場職員のマネジメン

ト及び、現場業務等経験し、生活相談員や、サービス提供責任者

等、ケアマネジャーとサービス事業所のパイプ役を経て、デイサ

ービス、ショートステイの管理者業務が主な業務内容となる。そ

の後、有料老人ホームの管理者を経験し、現場に出続けながら法

人のマネジメントを行う。 



資格：介護福祉士、福祉用具専門相談員、実務者研修教員など 

研修カリキュラ

ム 

 

 

 

科目別シラバス 

〇職務の理解 6時間 

担当講師：土井 千賀子・林 彩香 

・科目別特徴 

主には教科書に沿って講義。ケアマネジャー経験の観点や、事業

所での関りの観点から、教科書内の大事な部分を下線を引きなが

ら説明して理解していただく。 

 

〇介護における尊厳の保持・自立支援 9時間 

担当講師：伊藤 美香・土井 千賀子 

・科目別特徴 

人権と、高齢、障害者の尊厳を講義にて理解して頂く。 

自立促進を考えた介助に留意する介護士を育てる講義を事例を用

いて行う。 

講義・グループワーク・事例検討 

 

〇介護の基本 6時間 

担当講師：土井 千賀子 

・科目別特徴 

リスクマネジメントや介護職の役割を講義にて行い、事故事例や

リスクマネジメントについては、グループワークにて、危険因子

の発見と、事故を未然に防ぐ等、自己未然察知能力を伸ばすこと

のできるワークを実施。 

講義・グループワーク・事例検討 

 

〇介護・福祉サービスの理解と医療との連携 9時間 

担当講師：伊藤 美香・宮下 美穂 

・科目別特徴 

事例に合わせた多職種連携の講義。特に医療や行政、支援事業所

との連携の重要性を教育。 

講義・グループワーク 

 

〇介護におけるコミュニケーション技術 6時間 

担当講師：中野 友理・イスラム雪代 

・科目別特徴 

コミュニケーション方法を通常及び、聴覚、視覚障害別に様々な

方法を学ぶ 

講義・グループワーク・傾聴と発信実技 

 

〇老化の理解 6時間 

担当講師：横山 こと美 

・科目別特徴 

老化の状況を理解し、症状、利用者および家族への支援方法につ

いて理解し、尊厳を保持した適切な対応方法を学ぶ。 



講義・グループワーク・事例検討 

 

〇認知症の理解 6時間 

担当講師：横山 こと美・宮下 美穂 

・科目別特徴 

障害の症状、利用者および家族への支援方法について理解し、尊

厳を保持した適切な対応方法を学ぶ。 

講義・グループワーク・事例検討 

 

〇障害の理解 3 時間 

担当講師：伊藤 美香・横山 こと美 

・科目別特徴 

認知症の原因や症状、利用者および家族への支援方法について理

解し、尊厳を保持した適切な対応方法を学ぶ。 

講義・グループワーク・事例検討 

 

〇こころとからだのしくみと生活支援技術 75時間 

担当講師：イスラム 雪代・古池 望・林 彩香・宮下 美穂・横

山 こと美 

・科目別特徴 

介護を必要とする利用者の身体状況や生活環境を理解し、自立支

援の視点に立った介護技術を習得する。講義と演習を組み合わせ、

利用者の尊厳を保持した介護実践能力の向上を図る。 

実技内容 

• ベッドメイキング  

• 車いすの操作方法  

• 移乗介助  

• 移動介助  

• 食事介助  

• 排泄介助  

• 更衣介助  

• 体位変換  

• 清潔保持（整容・清拭等）  

使用備品 

• 介護用ベッド  

• 車いす  

• ポータブルトイレ  

• 歩行器  

• 杖  

• スライディングボード  

• シーツ類  

• 食事介助用具  

• 排泄介助用具 

• 介護演習用人形 

指導体制 



受講者 10 名に対し講師 1 名を配置する。実技演習時は講師及び補

助講師が巡回し、個別指導を行う。人形を使用することで身体の

動きの仕組みを理解し、その後は受講者相互による実践演習を基

本とし、安全確認を徹底する。 

 

〇振り返り 4 時間 

担当講師：中野 友理 

・科目別特徴 

教科書による振り返り。大事なポイントに下線を引いたところを

復習しノートに記載して覚えていただく。 

（通信） 

 

なし 

修了評価 

修了評価の方法、評価者、再履修等の基準 

【評価方法等】 

「こころとからだのしくみと生活支援技術」における演習時に、講師

が受講者の介護技術の習得状況を確認する。評価は、整容、移動・移

乗、食事、入浴・清潔保持、排泄、睡眠、介護過程、総合生活支援技

術演習等について、利用者の尊厳保持、安全確保、声かけ、ボディメ

カニクス、自立支援の視点、手順の理解及び実施状況をチェックリス

トにより確認する。講師が、基礎的な介護技術を安全かつ適切に実施

できると認めた場合に、介護技術の習得を確認したものとする。 

【介護技術の習得が不十分と考えられる受講者への対応方法等】 

介護技術の習得が不十分と認められる受講者については、担当講師又

は講師要件を満たす講師が個別指導、再演習、補講を実施する。再指

導後、再度チェックリストにより評価を行い、基礎的な介護技術の習

得が確認できるまで修了認定は行わない。 

Ｂ 筆記試験（全科目修了後） 

【評価方法等】 

出題形式：選択式、正誤式、記述式を組み合わせた筆記試験 

合格水準：100 点満点中 70 点以上 

問題数：20問 ／ 試験時間：60 分 

科目ごとの問題数の配分： 

1. 職務の理解 2問 

2. 介護における尊厳の保持・自立支援 2問 

3. 介護の基本 2問 

4. 介護・福祉サービスの理解と医療との連携 2問 

5. 介護におけるコミュニケーション技術 2問 

6. 老化の理解 2問 

7. 認知症の理解 2問 

8. 障害の理解 2問 

9. こころとからだのしくみと生活支援技術 2問 

10. 振り返り 2問 

 

合計 20問 



 

【所定の水準を超えず、知識等の習得が不十分と考えられる受講者

への対応方法等】 

筆記試験において合格水準に達しなかった受講者については、理解が

不十分な科目について補講又は個別指導を実施する。その後、再評価

試験を行い、所定の水準に達したことを確認する。再評価においても

所定の水準に達しない場合は、再度補講又は個別指導を行い、到達目

標に達するよう支援する。所定の水準を超えることが確認できるまで

修了認定は行わない。 

 

実習施設 

[実習を行う場

合] 

なし 

講師情報 中野 友理：介護福祉士 株式会社 Kind 代表取締役。現訪問介護

士  

古池 望：介護福祉士、実務者研修教員。現訪問介護士。 

イスラム 雪代：介護福祉士、現有料老人ホーム施設長・訪問介護

職員。 

林 彩香：介護福祉士、現訪問介護事業所サービス提供責任者。 

土井 千賀子：介護福祉士、介護支援専門員、現相談支援員。 

伊藤 美香：社会福祉士、初任者研修、現相談支援員。 

横山 こと美：正看護師、現訪問看護ステーション管理者 

宮下 美穂：正看護師、現訪問看護師 

 

実績情報 過去の研修実施回数（今回が初回となる為実績なし） 

過去の研修延べ参加人数（今回が初回となる為実績なし） 

連絡先等 申し込み・資料請求先： 

CheckMyBio 

岐阜県各務原市テクノプラザ一丁目 1 番地 テクノプラザ 215 号

室 

TEL：058-260-9955 

法人の苦情対応者 

苦情対応者名：中野 友理 

役職：代表取締役 

連絡先：058-260-9955 

e-mail:en-do@handscaregroup.com 

受付：平日 9:00～18:00 

 

事業所の苦情対応者 

苦情対応者：中野 友理 

役職：研修実施責任者 

連絡先：058-260-9955 

e-mail:en-do@handscaregroup.com 

受付：平日 9:00～18:00 



質を向上させるための取り

組み 

研修修了者に対し、アンケート実施し、研修内容、講師、教材、研

修環境等に対する意見を把握し、次回以降の研修内容及び運営方

法の改善に活用する。 

 

 

 

 


